附件1
中陕核集团系统中层管理人员竞聘上岗岗位条件
	序号
	岗位名称
	岗位专业条件
	备注

	1
	机关党委副书记人选（集团中层正职）
	具有较高的政治理论水平，熟悉党建、宣传和组织工作，有较强的文字水平、沟通协调能力、政策法制观念和组织观念。
	

	2
	集团纪委副书记人选（集团中层正职）
	熟悉党纪政纪法规相关业务知识；具有党务工作经历和工作经验；
	

	3
	安全环保部部长
	熟悉与公司安全、环保管理相关的专业知识及政策法规、技术规程，能够准确判断、把握、解决和处理安全生产管理中的各种问题。有安全环保管理相关管理工作经验。
	

	4
	所属地勘单位总经理人选（集团中层正职）
	具备地质勘查、矿产开发等相关专业知识和生产组织管理工作经验。
	

	5
	发展规划部副部长
	具备建筑类专业知识，具备基建工程项目实施管理相关工作经验，具备良好的沟通、组织、协调能力。
	

	6
	人力资源部副部长
	熟悉薪酬设计、绩效考核、培训、招聘等具体工作内容，具备基本业务需要的相关法律法规，有人事管理工作实践经验。
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	科技信息部副部长
	具备信息化相关专业知识，熟悉集团公司信息系统管理体系，具有良好的信息管理意识和较强的沟通、协调、应变能力。
	



